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Bewerbungsfrist fur das Social
Leadership Programm von Teach For
Austria endet am 27. April 2026

Jetzt als Flihrungskraft von Morgen durchstarten und Bildungswege
verandern

Noch bis spatestens 27. April 2026 kdnnen sich besonders engagierte
Hochschulabsolvent:innen und Career Changer:innen fiir das Social
Leadership Programm von Teach For Austria bewerben. Das
Programm bietet die Mdglichkeit, als TFA Fellow in Kindergarten und
Schulen zu arbeiten und dabei wertvolle Flihrungskompetenzen zu
entwickeln. Bewerber:innen aus unterschiedlichen Studienrichtungen
und mit vielfaltigen Berufserfahrungen haben die Gelegenheit, liber
das zweijahrige Programm eine tiefgreifende Veranderung in der
Bildungslandschaft und dem eigenen Karriereweg zu bewirken.

Kindergarten in Wien: Der erste Schritt flir mehr Bildungsfairness

Der Einsatz als Fellow im Wiener Kindergarten ermoglicht es, friihzeitig
einen positiven Einfluss auf die Bildungslaufbahn von Kindern aus
sozial benachteiligten Familien auszutben. TFA Fellows tragen
maBgeblich dazu bei, dass Kinder unabhangig von ihrer Herkunft die
gleichen Chancen auf eine hochwertige Bildung erhalten.

Oberosterreich: Die Chance fiir Veranderung in Mittelschulen

In Oberosterreich erfolgt der Fellow-Einsatz in Mittelschulen. TFA
Fellows werden zu wichtigen Impulsgebern, die dazu beitragen, dass
Schiler:innen ihre Bildungs- und Berufswege erfolgreich gestalten
konnen.

Zudem sind TFA Fellows auch in Wiener Mittelschulen und
Volksschulen tatig, um auch hier einen direkten Einfluss auf den
Bildungserfolg der Kinder aus sozial benachteiligten Verhaltnissen zu
nehmen.

Social Leadership on the Job und Karriere mit Impact

Wahrend der zwei Jahre, die sie an Kindergarten und Schulen im
Einsatz sind, werden TFA Fellows durchgehend in regelmaBigen
Workshops, Seminaren und Coachings von erfahrenen Trainer:innen
begleitet, entwickeln so ihre Fihrungskompetenzen und verbessern
dabei ihre Kommunikations- und Reflexionsfahigkeit. Je nach
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Zielgruppe (Kindergarten, Schule) stehen unterschiedliche Inhalte im
Mittelpunkt. Besonders der regelmaBige Austausch untereinander und
in den Peergroups hilft TFA Fellows, mit herausfordernden Situationen
umzugehen. Das zweijahrige Social Leadership Programm mit
Learning on the Job beginnt im Juni 2026 und enthalt:
e 730 Stunden Training und individuelles Coaching im Wert von
€ 25.000,-
e Zweijahrige Vollzeitanstellung ab September 2026 mit einem
Gehalt von € 37.100,- bis € 44.100,- brutto
e Professionelles Netzwerk (Wirtschaft, Politik, Zivilgesellschaft)
und Karrieremoglichkeiten
e Exklusiver Zugang zur Community von TFA und Teach For All
(weltweit)

Uber Teach For Austria

Teach For Austria ist eine gemeinntitzige Organisation, die sich seit
2012 fir Bildungsfairness in Osterreich einsetzt. Unser Ziel ist es,
besonders engagierte und ambitionierte Hochschulabsolvent:innen
sowie Career Changer gezielt auszuwahlen und intensiv auszubilden,
damit sie fir zwei Jahre in herausfordernden Kindergarten und
Schulen wirken. Durch ihre Arbeit tragen unsere TFA Fellows dazu bei,
die Bildungschancen von Kindern aus sozial benachteiligten
Verhaltnissen nachhaltig zu verbessern.

Fellowjahrgang Teach For Austria
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