Helene
Czanba.
Daria Dachs .
Adele de la Puente Schreier.
Marco de las Heras . Bastian
De Monte . Fabian de Zordo .

Patrick Derfler . Corina Diendorfer .
Flora Dietrich . Rainer Dobrovsky .
Kerstin Donath . Jascha Marian Dorn .

48.000

ERREICHTE KINDER
IN WIEN, NO,
00 UND SBG

123 Mittelschulen und
Polytechnische Schulen,
29 Kindergarten

75 OSTUNDEN

IM LEADERSHIP-
DEVELOPMENT-PROGRAMM

Jede*r Fellow absolviert zusatzlich zum
Einsatz in Schule oder Kindergarten ein
intensives Trainings- und Coaching-Programm.

UNSERE VISION

2050

JEDES KIND

HAT DIE CHANCE AUF

IN GUTES LEBEN -

EGAL, WIE VIEL GELD
UND BILDUNG SEINE
ELTERN HABEN.

Tanja Drabek . Olga Drewitz . Marina Drljic . Kim Dusch .
Herwig Ebner . Jennifer Ebner-Daigle . Florian Eckmayr .
Anja Edenharter . Monique Ehmann . Maximilian Eichinger .
Lukas Eidenhammer . Veronika Eipel (Hagn) . Rachid El Hajji . Gehad El Moazen .
Mohamed El Sadany . Fabiana Ellmerer . Asma EL-Mohamed . Marwa EI-Roumy .
Walter Emberger . Nina Engelhardt . Antonia Erich . Elif Erkan . Stefanie Ertl (geb. Ofner) .
Fabian Fakler . Jana Falbl . Karin Fehringer . Tanja Feldbacher . Jan Felizeter . Martin Fellner .
Michael Fellner. Elisabeth Ferstl . Sebastian Fessler . Fatima Fetahi . Theresa Fischer-Kainz . Julian Fischnaller . Gerald Fleischanderl . Matthieu Floret . Veronica Fodo . Silvia Freidl . Stefanie
Freudenthaler . Michael Frey . Felix Frey . Christina Friedl . Raphaela FriedI . Ellen Frisch . Charlott Fuchs . Manuel Fuhrmann . Amro Gad El Rab . Clara Gaisbauer . Maud Gallay . Monika Gamillscheg .
Maxim Gartler . Florian Gasser . Anna Gattringer . Simeon Gazivoda . Hanna Gegenhuber . Elke Genc . Michael Gholami-Eilmer . Sophie Glaser . Katrin Gleirscher . Martha Gottschamel . Stephanie Gotzl .
Martin Gradl . Jonathan Grasberger . Daniel Graschopf . Nikolaus Griller . Marius Grimminger . Andrea Grman . Simon Groihofer . Marlene Grois . Robert Gruber . Anja Grundner . Martin Gumpoldsberger .
Julia Anna Jungmair . Nicole Jungmann . Berina Jusufovic . Gregor Kainz . Nina Kaiser . Gert Kalcher . Mariella Kalleitner . Michaela Kanov-Spangl . Cicek Kardas . Barbara Karner . Anna-Marie Kasberger . Michael Kass-Buchberger . Teresa Kastner . Julia Kathriner . Henri* Winifred Katz .

8 2 % ERFOLGREICHE

UBERTRITTE

NEUE PERSPEKTIVEN

Studienhintergrinde der Fellows

Umwelt- und Bioressourcen-Management

Theresa
Abl . Helmut
Ablinger .
Ahmed Ayman Aly
Sayed Ahmed . llsa
Franziska Aichhorn. Hannes
Aichmayr. Nicole Aigner .
Ursula Aigner-Liitterfelds .
Hurije Ajredini . Selin Aksoy .
Hakan Aksiiz . Selim Alamgir .
Laura Albers . Marvin Alfa . Giiler Alkan .
Doris Allmayer . Aadilah Amin . Athena
Andonyadis . Volkmar-Nikolaj Andreeff .
Christine Angleitner . Barbara Antal . Fabjo Arienti .
Jakob Arnim-Ellissen . Meral Arslan . Oznur Aslan . Aylin Gunsam .
Ozgiir Atagan . Daniel Attia . Sali Attia . Roland Auer . Inaar Gusmirovicova . Martin
Soner Aygiin . Nadine Ayoub . Nina Baak . Leila Babic . Gutschireiter . Lisa Gyorkos . Denise Haack .
Tanja Bacher . Assal Badiyi Tabar . Eleonora Balaouras . Barbara Haas . Franziska Haberler . Ahmad Hachicho .
Elisabeth Barisic-Jager . Jake Barkman . Davorin David Barudzija . Florian Haderer . Edina Hadziahmetovic . Monika Hagg .
Florian Bauer . Stephanie Beil . Karin Benoni . Ingo Bergmann . Sophie Haidinger . Menerva Hammad . Emir Hanzo .
Rosa Bergmann . Judith Berkhout . Katrin Bernhardt . Peter Berry . Bernhard Handel-Mazzetti . Dominik Hanelt . Lena Hanusch .
Hannes Binder . Jessica Bindra . Laura Birkelbach . Fabio Bisaccia . Isabel Hartlieb . Christina Hasenhiittl . Tayfun Hasoglu . Christina Hauer .
Theresa Bittmann . Gerhard Blabensteiner . Bibiane Blauensteiner . Sophie Blohberger . Rainer Hauptmann . Amber Carina Heidenreich . Katrin Heimberger .
Andreas Bloschl . Oliver Bock . Clarissa Bock . Anja Bock . Mujesira Borozan . Robin Heinecke . Dominik Hejzak . Helmut Helbig-Kéfer . Tina Hellensteiner .
Tatjana Brandner . Alexandra Brockl . Alexandra Vanessa Brodik . Severin Broucek . Katharina Helmich . Vanessa Hinterlehner (Lehner) . Stefanie Hiptmair . Thomas Hirt . Ulrich Hobusch .
Bich Bui . Marianne Butler . Cecilia Cadman . Ozgiir Catikkas . Nuray Celik . David Hodecek . Gerlinde Hofer . Anna Maria Hofler . Anna Hogn . Verena Hohengasser . Anna Katharina Holzhacker .
Georg Heinrich Chwala . Lina Jacqueline Colli . Anna Compérat . Helen May Custodio . Andrea Hopfgartner . Simon Horowitz . Michael Hroncek . Muhamed Hrustanovic . Advija Hrustanovic .
Johanna Huber . Eva-Katharina Huber . Eva Hiibler . Carmen Hiigel . Hendrik Hullegie .
Marina Hiilssiep . Samira Hussein . Fatlinda Ibraimi . Wolfgang Irbinger .
Elisabeth Jager . Andreas Jahn . Martin Janda . Manuel Janits . Rebecca Janker .
Theresa Bianca Jauk . Olivia Jecel . Clara John . Benjamin Jones . Bianca-Tamara Jung .

Kanstantin Kavalchuk . Gizem Kaya . Jasmin Keglevic . Eva Maria Keiffenheim . Bernd Kerbl . Rachel Kernleitner . Andreas Kerschbaumer . Sara Khattab . David Kien . Viktoria Kier . Yannis Kiesling . Amadia Kilic . Katrin Kirchberger . Anton Klaghofer . Gudrun Klein . Mathias Kluger .
Diana Knezevic . Lisa Knor . Rafaela Kndttner . Thomas Koch . Bianca Kock . Jana Kohler . Benjamin Koiser . Birgit Konig . Barbara Kopacka . Alev Korun . Boban Kostikj . Rebecca Kowar . Magdalena Kralik . Anna Kranebitter . Katharina Kratky . Laura Kraus . Julia Krejci .
Martin Krennbauer . Lara Kriwan . Toni Kronke . Daniel Kropacek . Kristina Krstanovic . Karina Krummeich . Fabian Kruppa . Eugen Kuglitsch . Romana Kvalichova . Fabian Ladstatter . Carolyn Kaye Lyn Lai . Andrea Laimer . Clara Johanna Lamatsch . Klara Landrichinger .
Olivia Lange . Ulrike Lanzersdorfer (ehem. Miiller) . Sabine Lasinger . Tina Laszewski . Dominik Lebschy . Michaela Lechner . Katharina Lechner . Bernhard Lenz . Katrin Leutgeb . Marco Lieperth . Georg Lindner . Cosima Link . Alexandra Ljesevic . Silvana Lobin .
Anna-Lena Lock . Medea Loibl . Sophie Lonyay . Johannes Losch . Caroline Loudon . Sonja Macher . Eva Mader . Katharina Madje . Lisa Malischew . Daniela Christiane Mandl . Tasia Mantanika . Nora Marat . Stefania Marcucci . Goran Maric . Nin Maringele (Langer) .
Olivia Markl . Simone Martin . Aron Marton . Katharina Martys . Corinna Matzka . Bartira Maués . Maria Mayback . Beate Mayer . Christine Mayer-Habian . Michael Mayerhofer . Helena Mayr . Manuel Mayr . Christian Mayrhofer . Simon Mertlitsch .
Marion Messiner . Nadja Michel . Mirela Mihaljevic . Aleksandar Milanovic . Martin Minarik . Sladjana Mirkovic . Sarah Miskovic . Maximiliane Mitterhauser . Elisabeth Mitterrutzner . Corinna Mittlbach . Elvira Moling . Regina Moll .
Jill Molsner . Claudia Miillauer . Julia Miiller . Nadine Miiller . Lena Mulumulu . Sebastian Nadlinger . Khatereh Najafi . Zeba Nazari . Kristina Nedeljkovic . Thao Nguyen . Paul Niederbichler . Jakob Niederwimmer . Marie Niehaus-Langer .
Badi Niyazi . Jennifer North . Niknaz Nousheh . Lukas Oberreiter . Astrid Ollinger . Suna Orcun-Federmair . Moritz Ortegel . Emir Orucevic . Majlinde Osmanaj . Gebhard Ottacher . Anton Ottacher . Sevde Ozdemir . Kerem Ozgan .
Sibel Oztiirk . Elisabeth Pachler . Petra Pajic . Sofia Palzer-Khomenko . Helena Papadopoulos . Ines Part . Patrick Parthl . Paulina Paulova . Erik Pausch . Lilly Payer . Paula Pechmann . Pia Perina . Simone Peschek .
Stephan Pessl . Kerstin Peter . Stefan Petrovic . Daniela Pfaffeneder . Julia Pichler . Sabrina Piott . Julia Pisarek . Martina Plasser . Denise Plattner . Clara Pleban . Elisabeth Pocksteiner . Daniela Popova .
Katharina Poppinger . Amke Potzmann (geb. Lehr) . Nina Poxleitner . Irene Pretl . Bernhard Preuner . Elisa Priglinger . Bernhard Prinz . Sabrina Prochaska . Verena Profanter . Mandana Prall .
Simon Prossliner . Angelika Pumberger . Martha-Maria Purgstaller (Lercher) . Mirela Purivatra . Manuela Putz . Magdalena Pyka-Dietrich . Flora Qi . Florian Rabenstein . Antonia Radlmair .
Birgit Radl-Wanko . Fides Raffel . Daniela Rauch . Reinhard Rebernig . Hannah Reichl . Stefanie Reichl . Isabella Reidl . Kira Reinartz . Bernhard Reingruber . Andrea Reischl .
Riidiger Reisenberger . Sarah Reiter . VViktoria Reitinger . Lothar Rentschler . Adib Reyhani . Lennart Reymann . Julian Richter . Raphael Riedler . Claudia Riegler . Elisabeth Rinne .
Melanie Rinner . Jonathan Ritt . Clara Rockenbauer . Christian Rodig . Fabian Rogatschnig . Hanne Rohrauer . Katarina Rohsmann . Vanessa Rolke . Wladimir Roor .
Alexandra Josephine Rdser . Fabienne Roth . Nicole Ruckser . David Riihringer . Monica Riitgen . Nadejda Sabeva . Christoph Sacher . Faiza Sadek-Stolz . Claudia Saltiel .
Peter Sandner . Mariam Sanfo . Annelie Sattler . Elise Schabus . Christa Schadlofsky . Julia Schandl . Bernhard Schatzl . Elisabeth Schepe . Mira Schiefer .
Viviane Schilling . Evelyn Schink . Lisa-Maria Schirmbrand . Kerstin Schmitzberger . Denise Schmutz . Vesna-Patricia Schnabl-Handsteiner . Chris Schnagge .
Marietta Schneidinger . Elisabeth Schneidinger (ehem. Bussey) . Klara Schnetzinger . Dominique Schndtzinger . Verena Schobesberger .
Thomas Schobesberger . Lisa Schogler . Thomas Schonberger . Kerstin Schorghofer . Cornelia Schrauf . Hannah Schrems . Sabrina Schremser
. Philipp Schrittwieser . Nadine Schiiberl . Josefine Schulze . Merle Anna-Lena Schuppe . Paul Schuster . Andreas Schwarzimiiller .
Magdalena Schweiger . David Schweiger . Katrin Schweighofer . Nico Schwendinger . Christoph Seda . Valerie Sedlacek .
Ulrike SedImayr . Julia Seewald . Samira Seferovic . Lola Seibt . Stephanie Seiller-Tarbuk . Daniel Seimann . Sarah Selim .
Sabine Selinger . Marina Senjak . Sandrina Seyrling . Aoife Shortt . Kristina Siegl . Kerstin Siegner .
Marin Skelo . Tamara Sklepic . Stephen Slager . Olivia Slepecka . Eleonora Softic . Silke Sohler .
Barbara Solberger . Alexandra Sommer . Jana Sommeregger . Lisa-Maria Sommer-Fein . Christian
Sonnleitner . Julia Stadlbauer . Felix Stadler . Marion Stangl . Stefan Steinberger . Johannes Steiner .
Irene Steiner . Christiane Steinlechner . Joseph-Sebastian Steinlechner . Christian Steinmetz .
Daniel-Benedikt Stemmer . Eric Sterlacci . Matthias Stiedl . Andreas Stockhammer . Sade Stoger .
David Stojanoski . Marie-Claire Stoll . Timothy Straight . Lena Strasser . Magdalena Strauch .
Sarah Strauss . Lioba Strieder . Viktoria Stutter . Darijana Suvajac . Patrick Svensson-Jajko .
Ramin Taghian . Shirin Temper . Yvonne Teufel . Michael Thaler . Sonja Thalmann .
Carol Ann Thielsen . Isabella Thurin . Fabio Tiani . Betiil Tomakin . Annika Tornow .
Teresa Torzicky . Christian Toth . Andrea Trautsamwieser . Helene Trautvetter .
Lukas Tschofen . Andriana Tsoneva . Lorenzo Ugljesic . Marina Untersteiner .
Esther Urbanek . Theresa Valenta . Astrid van Blijswijk . Tobias Vogel .
Harald von Beringe . Fedor von Rotenhan . Theresa \Vonach .

Tabea Vortanz . Daniel Vujicic . Jelena Vukotic .

Carina Wachter . Sarah Wagner . Tobias Walkner .
Miihl) . Magdalena Zeller.
TEACH FOR AUSTRIA-
(Planitzer) .

Lydia Walter . Jennifer-Carlotta Warisch .
Viktoria Watzinger . Lydia Wazir-Staubmann .
Alexander Wecht . Isabella Weilbacher .
Sarah Weiler . Lisa Weilguni . Christine Weinkopf .
Marcus Weissengruber . Verena Weixlbraun .
Natalie Wellniak . Lukas Wenninger .
Therese Werl . Katharina Werner .
Jorg Westreicher . Verena Wetzel .
Larissa Wicker . Julia Wieser .
Catrin Wildfellner . Manuel Wildtgrube .
Christian Wille . Theresa Willerstorfer .
Sophie Wimmer . Marina Winkler .
Iris Winter . Sara Camilla Wittmann .
Elisabeth Witzani . Veronika
Witzani . Birgit Witzany .
Banu Yakisan . Nurettin Yigit .
Dilek Yiicel . Magdalena Zak .
Eva Zangl . Klara Zeiner .
Katharina Zelenin (geb.

82 % der Absolvent*innen aus Mittelschulen und  ciemens
Polytechnischen Schulen, die besonders eng
mit Fellows gearbeitet haben, hatten einen
weiterfiihrenden Schul- oder Ausbildungs-
platz. (Ohne Fellows waren es 74 %.)

COMMUNITY-MITGLIEDER
BRINGEN DIE VISION
ZUM FLIEGEN

(Fellows, Alumni, Mitarbeiter*innen
von 2012 bis 2022)

4 8 1 FELLOWS

haben ihre Passion fir
Chancenfairness gefunden.

DANKE AN 1 2 4

FORDERER,
UNTERSTUTZER*INNEN
UND PARTNER*INNEN

- die meisten von ihnen langjahrig -,
ohne die unsere Arbeit nicht méglich ware.

(Beispiele)

Angewandte Linguistik
Biomedical Engineering
BWL

Cognitive Science
Humangeografie
Klassisches Ballett
Medizin
Rechtswissenschaften



JEDES KIND

HAT DIE CHANCE AUF EIN
GUTES LEBEN -



CEO-GESPRACH

10 JAHRE

TEACH FOR AUSTRIA

10 JAHRE EINSATZ FUR
GERECHTE BILDUNG IN
OSTERREICH.

In dieser Zeit haben drei Menschen die Geschafte
gefiihrt: zundchst der Griinder Walter Emberger,
dann Gebhard Ottacher und seit dem Vorjahr der
jetzige Geschaftsfiihrer Severin Broucek.
Anldsslich unseres 10-Jahres-Jubildaums haben
sich die drei CEOs zu einem Gesprach getroffen.

severIN Wie fiihlt sich das fiir dich an, zehn Jahre
TFA?
waLTER Im Rickblick ist die Zeit sehr schnell

vergangen. Die ersten Jahre waren aber schon hart.

Jetzt fhlt es sich gut an, es gibt viel Grund, stolz
zu sein auf das, was wir erreicht haben. Grund zur
Unzufriedenheit gibt es aber auch noch. Die
Aufgabe, die wir uns gesetzt haben, haben wir
noch nicht erfillt.

SEVERIN Was war der wichtigste Meilenstein in
der langen Zeit, in der du die Organisation
geleitet hast?

GeBHARD Da fallt mir etwas ein, das wir nicht direkt
beeinflussen, aber kaum erwarten konnten. Eines
war uns von Anfang an klar: Grof3es Potenzial
steckt in dem, was Alumni nach den zwei Pro-
grammjahren machen. Wir haben die Moglichkeit,
eng auszuwahlen und die Fellows intensiv zu
begleiten, und sahen in anderen Landern, dass viele
sich danach in Bildungspolitik, als Schulleiter*innen

-

Walter Emberger, Severin Broucek und Gebhard Ottacher (v.l.n.r.)

und als Sozialunternehmer*innen engagierten und
so wichtige Impulse auch jenseits des Klassen-
zimmers setzen. Wir mussten uns ein paar Jahre
gedulden, mittlerweile ist ein ganzes Okosystem
entstanden. Heute tragen Alumni im National-,
Gemeinde- und Bezirksrat, im Bildungsministe-
rium, in Bildungsstiftungen und als Sozialunter-
nehmer*innen zur Bildungswende in Osterreich
bei. Ich hoffe, dass die ersten auch bald die
Systemhirden in Richtung Schulleitung tiber-
winden konnen und dann Verantwortung fur ganze
Schulstandorte tibernehmen werden.

wALTER Wie bist du in der Welt der Bildung
angekommen?

severin Uberraschend schnell, es ist ja doch ein

in sich recht geschlossenes System. TFA hat durch
die hervorragende Arbeit der Fellows und das
professionelle Agieren des TFA-Teams in den letzten
zehn Jahren eine tolle Positionierung erreicht —
das hat mir tiberall den Einstieg erleichtert.

Die tatsachliche Komplexitat des Bildungssystems
ist enorm — und damit ist es auch unser Ziel von
fairen Bildungschancen: einerseits, um Menschen
davon zu Uberzeugen, aber andererseits auch, um
diesen Wandel umzusetzen.

GeBHARD Das Bildungssystem habe ich auch oft
als herausfordernd erlebt. Was waren deine
besten Momente mit TFA, was die schwierigsten?
wALTER Die ersten fiinf Jahre waren grof3teils
herausfordernd, zum Glick blendet man das aber
auch aus und erinnert sich eher an die guten
Momente. Einer davon war zum Beispiel, als 01
eine Reportage mit uns gemacht hat. Wir haben
uns am spaten Nachmittag in einem Physikkam-
merl in einer Schule getroffen, eine Fellow wurde
interviewt, und wahrenddessen hat die Schul-
leiterin mir erzahlt, dass die Kinder nun, seit die
Fellow unterrichtet, so ein groBes Interesse an
Physik haben. Die Fellow hatte einen Abschluss in
Molekularbiologie.

WALTER Du wechselst zum Climate Lab und wirst
dort wieder Aufbauarbeit leisten. Was nimmst
du dir mit?

GEBHARD Ich hab bei TFA erlebt, wie viel in kurzer
Zeit moglich ist, wenn sich eine Gruppe von
engagierten Menschen auf ein gemeinsames Ziel
einigt und mit Begeisterung und hohem professio-
nellem Anspruch ans Werk geht. Im Klimabereich
ist der Veranderungsdruck grof3, es braucht die
gemeinsame Kraftanstrengung einer ganzen
Generation, um Wirtschaft und Gesellschaft zu
dekarbonisieren. Dafiir gilt es wieder, viele
Menschen zu bewegen und einzubinden, Impulse
zu setzen, manchmal Widerstande zu Gberwinden
und immer dranzubleiben. Was ich mir vor allem
mitnehmen will, ist die Begeisterung fur die
Aufgabe, die TFA fiir mich immer ausgemacht hat.

GEBHARD Wo soll TFA in zehn Jahren stehen? Was
ist dir fiir die ndchsten Jahre von TFA wichtig?
severin Wir konnen der Vision 2050 ein gutes
Stick naher riicken, indem wir das Bildungssystem
vom Kindergarten bis zum Ende der Schulpflicht
fiir Menschen aus unterschiedlichen Bereichen
6ffnen und sie fiir einen Einsatz fur faire Bildungs-
chancen begeistern — in den unterschiedlichsten
Rollen! Uber die Zeit des Programms hinaus wirken
unsere Alumni und der gesamte ,TFA-Cosmos”
dann hoffentlich in vielen entscheidenden
Funktionen in verschiedenen Bereichen der
Gesellschaft — und kénnen damit fir noch viel
mehr Kinder in Osterreich eine faire Chance auf
Bildung ermaglichen.

sevERIN Zum Abschluss, welchen Tipp wiirdest
du anderen Griinder*innen im Bildungsbereich
geben?

waLTER Red mit allen, auch wenn es schwer ist.
Lern jonglieren. Viele Dinge gleichzeitig tun, viele
Balle in der Luft halten, nicht den Ballen, die
runterfallen, nachschauen, sonst fallen alle runter.
Es muss Kapazitat bleiben, neue anzunehmen. «



WENN SCHULER

VERANTWORTUNG
UBERNEHMEN.

VON ALUMNA CECILIA CADMAN, FELLOWJAHRGANG 2017

Ich habe Tayyab in meinem
ersten Fellowjahr kennen-
gelernt. Er war damals erst
zwolf, aber er ist mir mit
seinem Politikwissen und
seinen komplexen Antwor-
ten sofort aufgefallen.
Tayyab hat sich mit der
osterreichischen Politik
besser ausgekannt als die
meisten Erwachsenen.

Tayyab im Interview mit
Cecilia Cadman

Ich konnte fiir Tayyab und seine Klasse 2018 liber
Teach For Austria einen Ausflug ins Parlament
organisieren. Wir waren bei einer Fiihrung,

und Tayyab hat die Abgeordneten mit seinem
Wissen und Engagement so beeindruckt, dass er
eingeladen wurde, einen halben Tag im Parlament
zu verbringen.

100

VON TEACHING ALUMNUS ARON MARTON,
FELLOWJAHRGANG 2016

Ali schreibt mir erneut, wann wir endlich essen
gehen, da er den Einzug in seine erste eigene
Wohnung feiern will. Ich freue mich fiir ihn und
bin dankbar, dass wir immer noch Kontakt haben.

Seit meinem zweiten Teach For Austria-Fellowjahr
sind doch ein paar Jahre vergangen. Ich hatte das
Glick, Teil seines Lebensweges zu sein. Seine
Verzweiflung, als er versuchte, seine Familie nach
Osterreich zu holen, und dann seine Freude, als es
ihm gelang. Seine Enttauschung dartiber, dass er
keine weiterfiihrende Schule besuchen durfte, da
ihm die Wohngemeinschaft keine weiterflihrende
Schule finanzieren wiirde.

Ali war einer von 97 Schiiler*innen, die ich in
meinem zweiten Fellowjahr intensiv betreute.

Mein Ziel war, dass alle, wirklich alle, entweder eine
weiterflihrende Schule besuchen oder eine Lehrstelle
finden. Viele Schiiler*innen hatten sonst niemanden als
Unterstiitzung. Alis Eltern waren zu der Zeit aus Afghanis-
tanim Iran gestrandet, sie konnten ihm bestimmt nicht
helfen, den passenden Ausbildungsweg zu finden.

Seit September 2018 ist Tayyab auch im
Schiler*innenbeirat von Teach For Austria.

Im Marz 2019 habe ich Tayyab bei einer Veran-
staltung von Teach For Austria, der Bildungs-
direktion und der Industriellenvereinigung auf der
Bihne vor vollem Saal tiber die jetzige Bildungs-
situation in Osterreich und in der Welt interviewt.
Im Mai 2019 war Tayyab wieder in den Salen der
Bundesregierung. Diesmal als Vertreter des
Schiiler*innenbeirats.

Tayyab ist nun 18 und absolviert gerade seine
Lehre zum Verwaltungsassistenten mit Matura im
Bildungsministerium.

Nach seinem Zivildienst mochte er Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften an der WU studieren. Er ist
Bezirksdelegierter bei der SPO Ottakring und setzt
sich fir die Begriinung und Beruhigung der Wiener
Stral3en ein. In seinen Worten ist er ein ,sehr
beschaftigter Mensch”.

Er mdchte nicht nur arbeiten und Erfolg haben,
sondern die Welt ein Stlick verandern.

Ich bin unglaublich stolz auf Tayyabs Werdegang
und darauf, dass ich ihn auf seinem Weg begleiten
durfte. «

Aron Marton mit einem seiner Schiiler

Schlussendlich einigten Ali und ich uns darauf, dass
er eine Lehre als Zahntechniker anstreben sollte.
Wir libten Bewerbungsgesprdche, formulierten
Bewerbungsschreiben und gaben nicht auf.

Und er bekam eine Lehrstelle und schloss die Lehre
erfolgreich ab, mit Auszeichnung sogar!

Ich bewundere die Hartnackigkeit und die Lern-
bereitschaft meiner Schiiler*innen. Bei den
Hindernissen, die sie iberwinden mussten, hatte
ich wahrscheinlich keinen Schulabschluss. Ich frage
mich oft, wie viele es ohne meine Unterstilitzung
geschafft hatten. Doch die bessere Frage ware,
was sie in einem gerechteren Bildungssystem
geschafft hatten. «



~EIN KIND, EIN LEHRER, EIN BUCH
UND EIN STIFT KONNEN _,

DIE WELT VERANDERN.”

DIE REDE VON EMINA PIRAGIC ANLASSLICH DER
10-JAHRES-FEIER VON TEACH FOR AUSTRIA

Mein Name ist Emina Piragic. Ich bin 18 Jahre jung
und bin eine stolze Schiilerin der Handelsakademie
im 10. Bezirk. Doch um auch auf meine Schule
stolz zu sein, hat es gedauert, und der Weg war
steinig, wortwortlich steinig.

Ich bin in Bosnien geboren und aufgewachsen.
Meine Schule verbarg sich auf einem kleinen Hiigel
in einem kleinen Dorf, umgeben von Natur und den
vielen steinigen Wegen. Ich wollte diese Welt nicht
verlassen und war auch nie bereit dafir.

Doch es kam anders. Als ich elf Jahre alt war, kam
mein Vater zu uns und sagte: ,Packt ein.” Wir ziehen
nach Wien um. Ich freute mich, aber nur weil sich
meine Umgebung freute. Schone groRe Gebaude,
riesige Parks, nette Menschen, Vielfaltigkeit. 10.
Bezirk. Wie schon sich das auch anhdéren mag, fir
mich war es zu laut, zu unbekannt. Dazu kam noch
eine neue Sprache. Man schickte mich in die Mittel-
schule Wendstattgasse fuir Musik und Informatik.
Ich fragte mich, was ich da mache. Ich kann weder
singen noch mit Computern umgehen, noch Deutsch.

Doch es gab Lehrer, die an mich glaubten. Die sagten:
.Emina, sobald du Deutsch kannst, wird es dir besser
gehen!” Diese Menschen haben so viel Kraft und Energie
in mich investiert, dass ich sie nicht enttauschen
wollte. Von Arbeitsblatt zu Arbeitsblatt, von Buch zu
Buch wurde mein Deutsch immer besser. So lernte
ich die Sprache in sechs Monaten.

Wenige Zeit danach bewarb ich mich bei dem
Redewettbewerb ,SAG'S MULTI" ich hielt die
Finalrede im Rathaus vor 500 Menschen.

Eine einzige Lehrerin hat mich dazu ermutigt.
Und drei Jahre spater stand ich auf der Biihne.
Bei der 5-Jahres-Feier von Teach For Austria. Nur
weil einer meiner Lehrer ein Fellow war.

Ich realisierte, dass ich mich jetzt in einer riesigen
Welt befand, mit so vielen Moglichkeiten, so vielen
Perspektiven. Und ich wusste wieder nicht, wohin
mit mir. Wo gehdre ich hin? In welche Schule gehe
ich als Nachstes? Meine Eltern wollten mir helfen,
sie wussten aber nicht, wie. Also ging ich selbst auf
Recherche. Ich entschied mich fiir die HAK. Nicht
weil es die richtige Schule war, alle anderen waren
einfach die falschen. Jetzt, in der vierten Klasse,
kann ich sagen, es war die richtige Entscheidung.

Ich mochte eine Unternehmensberaterin werden
und ab und zu auch noch Reden halten. Es hat

Emina bei der 5-Jahres-Feier von Teach For Austria

groRen Mut gebraucht, sich mit Neuem anzufreunden.
Ich flihIte mich standig von der Welt herumge-
schubst. Doch ich wollte das nicht. Ich wollte meine
Geschichte selber schreiben.

Ich hatte groR3es Gliick, auf Lehrer*innen und auf
Fellows zu treffen, die an mich geglaubt haben.
Doch wieso spreche ich hier von Gliick und nicht von
Normalitat? Wer ware ich heute ohne dieses Gliick?
Und wie viele Kinder haben dieses Gliick nicht und
mussen den Weg alleine gehen? Konnen sie das
alleine schaffen? Wenn nur EIN*E Lehrer*in einen
unterstiitzt, mitfiihlt und miterlebt, kann man schon
den Lebensweg eines Kindes andern.

Und wer hatte gedacht, dass diese Welt doch nicht
so riesig ist wie von mir befuirchtet. Sondern so
klein, dass ich heute vor einem Mann besonders
aufgeregt stehe, dessen Tochter mein ganzes Leben
mit ihrem Zitat gepragt hat. Ein Zitat, welches ich in
jeder meiner Reden am Anfang verwende.

Malala mochte, dass alle Kinder auf der Welt (egal,
wie groB oder klein sie erscheinen mag), in Bosnien
oder in Osterreich die gleichen Mdglichkeiten haben,
DAS wiinsche ich mir auch. «



EIN GRASHALM WACHST

NICHT SCHNELLER,

WENN MAN DARAN ZIEHT.

VON ALUMNUS ANTON KLAGHOFER,
FELLOWJAHRGANG 2020

Akin" ist im letzten verpflichtenden Kindergarten-
jahr. Obwohl er und auch seine Mutter in Oster-
reich geboren sind, spricht er nicht gut Deutsch.
Auch seine kognitiven Fahigkeiten entsprechen
nur bedingt dem, was fiir die Schulfdhigkeit
vorausgesetzt wird.

Seit September 2020 stehe ich in der Gruppe.

Da Fellows im Kindergarten aufgrund formaler
Voraussetzungen keine Gruppe fiihren durfen,
fokussiere ich mich als zweite padagogische
Fachkraft auf Individualforderung, mit verstarktem
Blick auf die Kinder im letzten Kindergartenjahr.
Mit diesem Blick fallt Akin mir von Anfang an auf.
Zu Beginn meines zweiten Fellowjahres wird der
Fokus auf Akins notwendige Kompetenzen fiir einen
gelingenden Schuleintritt immer wichtiger, da fir
die Feststellung der Schulfahigkeit nur noch ein
halbes Jahr bleibt.

Ich fiihre im Herbst mit Akin zum ersten Mal das
.Du sag mal ..."-Kinderinterview? durch. Bei der
Auswertung wird spater ein gering ausgepragtes
Selbstkonzept herauskommen. Akin hat keine
Vorstellung von der Schule und auf Fragen wie ,Was
hast du schon alles Neues gelernt?” keine Antwort.
In den nachsten Wochen arbeite ich intensiv mit
Akin. Ich setze gezielte Angebote, ermuntere ihn,
auch herausfordernde Aktivitaten auszuprobieren,
und spreche immer wieder mit der zweiten
gruppenfihrenden Padagogin und der Mutter Gber
Fordermaglichkeiten.

Ich kann Oberbegriffe finden
(Bausteine, Puppen etc. sing
Spielzeug)

Akin beim Gestalten seiner Vorschulmappe

1. Name von der Redaktion gedndert.

2. Das ,Du sag mal ..."-Kinderinterview wurde von Teach For Austria
entwickelt mit dem Ziel, die Perspektive der Kinder auf den
Ubergangsprozess zu beleuchten.

Der Erfolg bleibt allerdings aus. Je mehr ich versuche,
desto mehr verweigert sich Akin.

Mit der Zeit wird mir klar: Meine gute Beziehung zu
Akin leidet, weil Akin genau spiirt, dass von ihm
etwas verlangt wird, was er noch nicht kann. Das
frustriert und demotiviert ihn. Letztlich wachst in
ihm ein Schamgefihl. Ich habe den Eindruck, in
einer Sackgasse zu sein.

Im Bildungsverstdndnis der Elementarpadagogik
geht es nicht darum, Kindern durch isoliertes Uben
etwas beizubringen.

Vielmehr ist es das Ziel, Bedingungen und Lernan-
reize zu schaffen, durch die sich das Kind an einem
motivierenden Lernort wiederfindet und sich wohl-
flihlt. Der Grashalm wachst auch nicht schneller,
wenn man daran zieht. Doch stimmen die Rahmen-
bedingungen, wachst er von ganz allein.

Mit diesem Aha-Moment beginnt bei mir ein
Umdenken. Anstatt Akin mit Dingen zu konfron-
tieren, die er noch nicht kann, bestarke ich ihn in
seinen Interessen. Es stellt sich heraus, dass Akin
sportlich ist und eine starke Sozial- und Konflikt-
Iosungskompetenz hat. Akin wird selbstbewusster
und sagt mit der Zeit seltener ,Das kann ich
nicht”, sondern immer ofter ,Das kann ich schon”

Parallel dazu baue ich ein gutes Vertrauensverhaltnis
mit der Mutter auf. Ich teile ehrlich und transparent
meine Bedenken zur Schulfahigkeit und spreche mit
ihr Uber Moglichkeiten, Akins Starken und Sprach-
kompetenzen auch auBerhalb des Kindergartens zu
fordern. Der intensive Austausch mit der Mutter
zeigt Wirkung: Fir die Schuleinschreibung setzt sie
sich engagiert damit auseinander, welche Optionen
fur ihren Sohn hilfreich sein koannten. Schliel3lich
wird Akin als schulfahig eingestuft und erfolgreich
an einer privaten Volksschule mit Schwerpunkt
Sport eingeschrieben.

Beim letzten Kinderinterview Ende Juni hat Akin
konkrete Vorstellungen von der Schule. Er weiB3,
was er kann, und hat gelernt, damit umzugehen,
wenn ihm etwas nicht gelingt. Mit diesem starken
Selbstkonzept hat er alles, was er braucht, um den
Ubertritt gut zu meistern, und das Handwerkszeug,
noch fehlende Kompetenzen zu erwerben. Davon
bin ich Uberzeugt. «



UND DAS TUST DU DIR

WIRKLICH AN?

VON ALUMNA VERENA HOHENGASSER,
FELLOWJAHRGANG 2016

Verena Hohengasser bei den Teach For Austria-Sommerwochen
2016 in Amstetten

Und das tust du dir wirklich an?” ist die meist-
gestellte Frage, die ich hdre, wenn ich von meiner
Arbeit an einer Mittelschule in Wien-

Simmering erzdhle. Ich habe ein Diplomstudium in
Psychologie absolviert und konnte durch ein paar
gliickliche Zufalle quer in den Lehrberuf einsteigen.

Man komme in ,Brennpunktschulen” wie unserer
kaum noch zum Unterrichten, wird dieser Tage
gewettert. An manchen Tagen stimmt das vielleicht,
und das ist auch in Ordnung. Der Antwort darauf,
warum ich mir das antue, warum ich es wichtig
finde, dass jede einzelne Lehrkraft es sich antut,
und warum Deutsch- und Biologieunterricht nur ein
kleiner Teil meiner Arbeit als Lehrerin ist, will ich
mich hier nahern.

Ein verzerrtes Bild

Unterricht sei unméglich. Das Bild, das die Offent-
lichkeit dieser Tage von Wiener Mittelschulen
prasentiert bekommt, ist dister, dramatisch und
hoffnungslos. Und nicht nur das, es ist in vielen
Punkten das genaue Gegenteil von dem, was ich in
meiner Arbeit taglich erlebe. Wer sich traut, einen
Blick hinter dieses medial verrissene und dramati-
sierte Bild zu wagen, erhascht einen Blick auf einen
bunten und spannenden Haufen Kinder, mit
Traumen, Meinungen und Problemen.

Ich bin Lehrerin an einer Mittelschule im 11. Bezirk in
Wien, und es gibt mehr als einen Grund, warum ich mir
keinen besseren Ort vorstellen kann, zu unterrichten.

Bunt, vielfdltig und herausfordernd

In meiner Klasse sitzen 25 Kinder. Sie sprechen

13 verschiedene Sprachen und kommen aus

14 verschiedenen Landern, manche von ihnen
kennen ihren eigenen Geburtstag nicht. 25 Kinder,
25 Geschichten und 1.000 verschiedene Wiinsche.
Emir ist mit seiner Familie aus Afghanistan nach
Osterreich gekommen und traumt davon, Polizist zu
werden. Jede Aufgabe, die man ihm gibt, erledigt er
mit akribischer Genauigkeit, und in Mathe ist er
Klassenbester. Ayse gehort zu den coolen Madels
der 2D. Mit ihren langen schwarzen Haaren und
ihrer lustigen und kecken Art bricht sie reihenweise
Herzen. In Deutsch schreibt sie tolle Aufsatze, und
wenn sie einen Witz erzahlen will, bringt sie vor
Lachen kaum ein Wort heraus. Das sind nur 2 der 25
Individuen, die mir taglich mit ihren ganz unter-
schiedlichen Stdrken, Beduirfnissen, Wiinschen und
Problemen gegentbersitzen und morgens meine
grofldte Motivation sind, aufzustehen. Kinder,

die versuchen, herauszufinden, wer sie sind, was
sie wollen und wie sie Herausforderungen ldsen
konnen. Diese einzigartigen Personlichkeiten
kennen und verstehen zu lernen, mit ihnen zu
arbeiten, sie wachsen, sich entwickeln und tiber
sich hinauswachsen zu sehen, ist der schonste Teil
meiner Arbeit. Und dabei ist es vollkommen
unerheblich, welche Erstsprache, Religion oder
Vergangenheit diese Kinder haben. Es geht um das
Jetzt und um die Zukunft.

Echt jetzt: Warum?

Ist das Unterrichten schwieriger als in einem
Gymnasium? Ist das Verhalten von Kindern an der
Mittelschule auffalliger? Sind die Herausforderun-
gen grofRer? Ist Sprache das einzige Problem?
Kommt der Unterricht zu kurz? — Ich kann keine
dieser Fragen eindeutig beantworten.

Die Frage, warum ich mir das antue, kann ich dagegen
mittlerweile sehr klar beantworten: weil es spannend,
herausfordernd, lehrreich, erfiillend und begeisternd
ist und obendrein unheimlich viel Spal3 macht. «

Die ungekiirzte Geschichte finden Sie auf
www.schulgschichtn.com.

,Schulgschichtn” wurde von TFA-Alumni gegriindet
und bietet einen realistischen und vielseitigen
Einblick in die Mittelschule.



Q. UNIQA gemeisam beser b :

Gemeinsam
besser lernen.

10 Jahre gemeinsam fur faire Bildung.





