
Campus Leader:in —
dein nebenjob mit Sinn

deine aufgaben & MÖGLICHKEITEN:

10 Stunden

Wien

Ab sofort bis Juni 2024

Dein Motto ist “machen statt reden”?

Du kannst Menschen für deine Ideen begeistern?

Du brennst für Kommunikation und Networking?

Du willst dich für Bildungsgerechtigkeit einsetzen?

Dein profil:

Bitte sende dein Motivationsschreiben und deinen Lebenslauf (max. zwei Seiten) als PDF Dokument bis 
spätestens 29.02.2024 an eva.preininger@teachforaustria.at. Bewerbungen werden laufend gesichtet. 
Noch offene Fragen? Du erreichst mich gerne unter +43 699 164 565 29. 

• Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit und flache Hierarchien
• Kontinuierliches fachliches und persönliches Wachstum
• Ein dynamisches und innovatives Umfeld
• Zugang zu einem Netzwerk aus den Bereichen Entrepreneurship, Privatwirtschaft und öffentlicher

Sektor sowie einer starken Community, die Teil einer internationalen Organisation (Teach For All) ist
• Freie Zeiteinteilung im Rahmen einer geringfügigen Anstellung: €500,91 für 10h/Woche. Anstellungs-

dauer: Oktober 2023 bis Juni 2024

Unser Bekenntnis zu Diversität und Inklusion: Wir fühlen uns dafür verantwortlich, Teach For Austria als vielfältige 
und inklusive Organisation weiterzuentwickeln. Wir laden Menschen unterschiedlicher Nationalitäten, Ethnien,Religionen, 
Altersgruppen,Geschlechter, sexueller Orientierungen und mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen dazu ein, 

sich gemeinsam mit uns für gerechte Bildungschancen einzusetzen. 

• Gestaltung und Durchführung von on- und offline Events für Studierende und Absolvent:innen
• Aufbau, Weiterentwicklung und persönliche Betreuung von Recruitmentpartnerschaften im universitären

Umfeld
• Recruiting von ambitionierten Hochschulabsolvent:innen und Young Professionals direkt an deinem

Campus
• Gezielte Umsetzung und Weiterentwicklung unserer Recruiting- und Marketingstrategie

Als Campus-Leader:in bist du ein unverzichtbarer Bestandteil der Teach for Austria Recruitment-Strategie. 
Du übernimmst die Verantwortung für deine Universität in Wien (BOKU oder TU) und vertrittst Teach For 
Austria direkt vor Ort mit einer auf die Zielgruppe zugeschnittenen Kommunikationsstrategie. 

• Relevantes Netzwerk an deiner Uni oder Interesse ein solches aufzubauen (Vereine, Initiativen,
Organisationen, Institute, etc.)

• Interesse an gesellschaftlichem Wandel, Affinität für Recruiting und Marketing
• Hands-on-Mentalität und hohe Einsatzbereitschaft gepaart mit starker Planungs- und Organisations-

fähigkeit
• Bewusstsein und Wertschätzung für Diversität

wir bieten:

Deine Lernerfahrung:
Als Campus Leader:in lernst du volle Projektverantwortung zu übernehmen und hast die Freiheit eine auf 
deine Universität zugeschnittene Kommunikationsstrategie zu entwickeln. Als Teil eines motivierten und 
ambitionierten Teams arbeitest du gemeinsam auf ein großes Ziel hin: Die Absolvent:innen von heute als 
Fellows von morgen und künftige Leader an Schulen oder Kindergärten zu bringen. Dabei ermöglichst du 
ihnen, die Lebenswege von vielen Kindern, aber auch den eigenen Lebensweg zu verändern.




